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СКАДОВСЬКА   РАЙОННА    РАДА

позачергова 19 сесія сьомого скликання

Р І Ш Е Н Н Я
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31.05.2017 №315
м. Скадовськ


Про встановлення надбавок керівникам комунальних установ та закладів Скадовської районної ради у 2017 році
Відповідно до ст.43 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні“, керуючись установчими документами зазначених у даному рішенні комунальних установ та закладів Скадовської районної ради, укладеними контрактами з головними лікарями районних закладів охорони здоров’я, розглянувши відповідні клопотання розпорядників коштів районного бюджету, враховуючи висновки та рекомендації постійних комісій, районна рада

В И Р І Ш И Л А :
1. Встановити  у 2017 році в межах фонду оплати праці надбавку:

1.1. За високі досягнення у праці, виконання особливо важливої роботи, складність та напруженість у роботі Талановій Марії Йосипівні, директору комунальної установи „Скадовський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)“, у розмірі 50 відсотків посадового окладу.
1.2. За інтенсивність праці Руденку Костянтину Валерійовичу, головному лікарю комунального закладу „Скадовська центральна районна лікарня“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу.

1.3. За інтенсивність праці Хмельовій Аллі Василівні, головному лікарю комунального закладу „Скадовський центр первинної медико-санітарної допомоги“ Скадовської районної ради, в розмірі  50 відсотків посадового окладу.

1.4. За високі досягнення у праці, виконання особливо важливої роботи, складність та напруженість у роботі Шевченко Наталії Володимирівни, завідувачу комунальної установи „Скадовський районний центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів „Надія“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу.
1.5. За складність та напруженість у роботі Малашковій Оксані Миколаївні, директору комунального закладу „Скадовська централізована бібліотечна система“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу.
1.6. За складність та напруженість у роботі Мавріді Марії Костянтинівні, директору комунального закладу „Скадовська дитяча школа мистецтв“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу.
1.7. За складність та напруженість у роботі Смирновій Любові Юріївні, директору комунального закладу „Скадовський краєзнавчий музей“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу.

1.8. За складність та напруженість у роботі Волошину Анатолію Івановичу, директору комунального закладу „Скадовський районний будинок культури ім.Шевченка“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу.

1.9. За складність та напруженість у роботі Фролову Олексію Володимировичу, начальнику комунальної установи „Скадовський районний центр фінансово-господарського обслуговування закладів та установ освіти“, в розмірі 50 відсотків посадового окладу. 

1.10. За складність та напруженість у роботі Білоус Наталії Євгенівні, завідувачу комунальної установи „Скадовський районний методичний кабінет“, в розмірі 50 відсотків 
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань планування, бюджету та фінансів.

Голова районної ради   
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